Temeljem ¢lanka 20. Izjave o osnivanju Komunalnog trgovackog drustva RISNJAK-DELNICE d.o.o. sa sjedistem
na adresi Skolska 24, Delnice, OIB: 29572254922 (Proci$¢eni tekst od 05.05.2021. godine), Skupstina drustva
raspisuje:

NATJECA)
za izbor direktora/direktorice
komunalnog trgovackog drustva RISNJAK-DELNICE d.o.o.

Za izbor i imenovanje direktora/direktorice Komunalnog trgovackog drustva Risnjak-Delnice d.o.0. moze biti
imenovana osoba koja pored opdéih uvjeta propisanih ¢lankom 239. st. 2. Zakonom o trgovackim drustvima
(,Narodne novine”, broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11,
111/12,68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23 i 130/23) ispunjava i posebne uvjete:

1. VSS odnosno VII. stupanj strucne spreme,

2. najmanje 5 godina radnog iskustva,

Na Javni natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu javiti osobe oba spola (¢lanak 13. st. 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova ,Narodne novine” broj 82/2008, 125/2011, 20/2012, 138/2012, 69/2017). Svi izrazi
koji se koriste u tekstu, a imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu,
obuhvacaju na jednak nacin muski i Zzenski rod.

Za direktora/direktoricu Drustva NE moze biti imenovana osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 239. stavka
2. Zakona o trgovackim drustvima (,Narodne novine”, broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15 40/19, 34/22, 114/22, 18/23 i 130/23).

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o strucnoj spremi (preslika diplome),

3. dokaz o radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje),

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vaZeceg dokumenta kojim se dokazuje hrvatsko
drzavljanstvo; domovnice, osobne iskaznice, putovnice ili sl.),

5. uvjerenje o nekaZnjavanju, iz ¢lanka 239. stavak 2. tocka 1., 2., 3. i 4. Zakona o trgovackim drustvima
(,Narodne novine“, broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11,
152/11,111/12,68/13,110/15 40/19, 34/22,114/22,18/23 i 130/23), ne starije od 30 dana od dana
objave natjecaja,

6. vlastoruc¢no potpisanu izjavu kandidata, danu pod materijalnom i kaznenom odgovornoséu, da kod
kandidata ne postoje zapreke za imenovanje iz ¢lanka 239. stavak 2. Zakona o trgovackim drustvima
(,Narodne novine“, broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11,
152/11,111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23 i 130/23),

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata kojom u svrhu provodenja postupka i postupka izbora,
dozvoljava koristenje i obradu osobnih podataka,

8. dokaz kojim kandidat dokazuje ispunjavanje nekog od posebnih uvjeta kojim ostvaruju pravo
prednosti (kandidat koji to ostvaruje),

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17 i 98/19), ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 33/20) te
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine” broj 33/92, 77/92, 86/92-
procisceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo



prednosti pri zaposljavanju temeljem odredbi navedenih zakona, duZan je priloZiti dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta za svaki zakon posebno. Dokazi za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%20
ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

Prijavu na natjecaj je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Za osobu/osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja i steknu status
kandidata/kandidatkinje prijavljenog/prijavljene na javni natjecaj bit ¢e proveden prethodni intervju.

Kandidat/kandidatkinja ¢e biti obavijeSten/obavijestena o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua telefonskim
putem ili putem elektronske poste, minimalno tri (3) dana prije odrzavanja intervjua.

Za kandidata/kandidatkinju koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na Natjecaj.

Direktora imenuje Skupstina Drustva na mandatno razdoblje od 4 godine.
Kandidat koji bude izabran, prije imenovanja duzan je priloZiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim
se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova direktora/direktorice.

Krajnji rok za podnosSenje prijava na natjecaj je 15 dana od dana objave u Novom listu.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijave na natjecaj sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili preporu¢enom posiljkom u
zatvorenoj omotnici na adresu RISNJAK-DELNICE d.o0.0., Skolska 24, 51300 Delnice s naznakom: ,Natjecaj za
izbor direktora - NE OTVARATI".

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i njena prijava neée biti razmatrana, te ¢e joj o tome biti

dostavljena pisana obavijest.

Odluku o izboru i imenovanju direktora donosi Skupstina drustva, a obavijest o izboru dostavlja se svim
kandidatima u roku od 15 dana od dana donosenja odluke o izboru.

Nakon Odluke o izboru, kandidatima koji ne budu primljeni, na njihov pismeni zahtjev, dokumentacija
priloZena u prijavi se vraca.

Po raspisanom natjecaju ne mora se izvrsiti izbor, te se tada donosi odluka o ponistenju natjecaja.

U Delnicama, 14.07.2024. godine.

SKUPSTINA DRUSTVA
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